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Validade e Vélido JURISTA ANA CRISTINA AZINHEIRO
ASSUNTO =~ GESTAO DOS RECURSOS HUMANOS

B Considerando que a CIM paga senhas de presenca aos membros da Assembleia Intermunicipal e
atendendo a reducdo remuneratéria prevista no artigo 19° da Lei 55-A/2010, de 31.12, pretende aquela
entidade apurar o seguinte:

1) Quem devera aplicar a taxa de reducdo remuneratdria prevista no artigo 19° da LOE 2011. Sera o
QUESTAO servico processador do vencimento do membro da Assembleia Intermunicipal ou a prdpria
Comunidade Intermunicipal, que paga as senhas de presenca?

2) A reducdo remuneratéria incide separadamente sobre as senhas de presenca ou sobre 0 somatorio
das senhas de presenca com o vencimento do trabalhador?

(Gestéo dos recursos humanos; Lei de Orcamento de Estado para 2011; Redugédo remuneratéria; Senhas de presenca)

PARECER

O regime juridico constante do artigo 19° da Lei n° 55-A/2010, de 31 de Dezembro (LOE 2011) é aplicAvel aos membros das
Assembleias Intermunicipais por for¢a da conjugacéo do disposto no n® 1 e do disposto na alinea I) do n° 9 daquele preceito legal.

Enquanto eleitos locais ser-lhes-a aplicavel, portanto, o regime de reducdes remuneratdrias previsto no artigo 19° da LOE 2011 (vidé n°
2 do artigo 11° da Lei n® 45/2008, de 27 de Agosto e n® 2 do artigo 1° da Lei n® 29/87, de 30 de Junho, republicada pela Lei n® 52-
A/2005, de 10 de Outubro).

Vejamos:
“Artigo 19.°

Reducdo remuneratéria

1 — A 1 de Janeiro de 2011 sdo reduzidas as remunerac@es totais iliquidas mensais das pessoas a gue se refere 0 n.° 9, de valor
superior a € 1500, quer estejam em exercicio de fungdes naquela data, quer iniciem tal exercicio, a qualquer titulo, depois dela, nos
seguintes termos:

9- O disposto no presente artigo é aplicavel aos titulares dos cargos e demais pessoal de seguida identificado:

) Os eleitos locais;
...." (n/sublinhado)

No que concerne a base de incidéncia da taxa de redugdo remuneratdria, verifica-se que o n° 8 do mesmo artigo 19° esclarece que a
reducdo remuneratdria prevista tem por base a remuneracdo total iliquida, apurada ap6s a aplicagdo das reducbes previstas nos
artigos 11.° e 12.° da Lei n.° 12 -A/2010, de 30 de Junho, e na Lei n.° 47/2010, de 7 de Setembro, para 0s universos neles referidos;
sendo certo que de acordo com o estabelecido no n® 4 do mesmo preceito legal as senhas de presenca devem ser incluidas para
efeitos de célculo dessa remuneracao total iliquida.

Quanto a entidade que devera apurar a taxa de remuneragdo aplicavel para efeitos de calculo da reducéo remuneratoria, estabelece o
n° 3 do mesmo artigo 19° o seguinte: “As pessoas referidas no nlimero anterior prestam, em cada més e relativamente ao més anterior,
as informagBes necesséarias para que os 6rgdos e servicos processadores das remunerages, gratificacdes ou outras prestacdes
pecunidrias possam apurar a taxa de reducdo aplicavel.”

CONCLUSAO 1-  Os membros da Assembleia Intermunicipal, que aufiram rendimentos pagos por outras entidades
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publicas, deverdo informar as respectivas entidades empregadoras publicas dos valores auferidos a
titulo de senhas de presenca.

2-  As senhas de presenca deverdo assim ser somadas ao vencimento pago pela entidade empregadora
publica para efeitos de apuramento da remuneracdo global iliquida sobre a qual incidira a taxa de
reducéo remuneratoria.

3- A CIM procedera, porém, a aplicacdo da taxa de reducdo remuneratéria no caso de pagamento de
senhas de presenga a membros da Assembleia Intermunicipal que néo aufiram outros rendimentos
publicos e desde que essas senhas ultrapassem o montante de 1500 Euros, previsto no n°1 do artigo
19° da LOE 2011.
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